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Située dans le Périgord vert, a la frontiere du Périgord blanc, la commune de Lisle com['ztej 836 T\abitants
(recensement 2019). Elle appartient a la Communauté de Communes du Périgord Ribéracois (CCPR).

Composée de 44 communes, la CCPR compte 19769 habitants sur son territoire.

et en Zone d’Intervention

Depuis 2017, la commune est classée en Zone de Revitalisation Rurale (ZRR) |
e

Prioritaire (ZIP) depuis 2021. Cette désertification ne concerne pas que les médecins généralistes :

bassin de vie est également sous-dote en sage-femmes, en orthophonistes et en chirurgiens-dentistes.

Le probléme est donc global.

Pour donner un apercu du territoire et de sa dynamique, il nous a semblé intéressant diutiliserlle site
C@rtosanté. L'analyse uniquement du territoire de la CCPR n’est pas pleinement faclla'pt-e:e car LIS!E e.st
située 3 I'extrémité Est de la communauté de communes. Nous avons donc p_ruwlegle. un Ferntonre
comprenant iisle et les communes limitrophes dans un périmétre de plus ou mom? 15 kilometres que
nous avons compareé au territoire de vie-santeé de Ribérac ainsi qu’au territoire national.

Ce territoire couvert par la maison de santé compte donc 19 communes et 11 143 habitants. La
population y est plutdt vieillissante, puisque 35,2 % de la population a plus de 60 ans, soit pres de 6 %
de plus que sur le territoire national. Et 25,8 % de cette population est reconnue en Affection Longue
Durée (ALD) avec une constante augmentation des bénéficiaires sur les 10 derniéres années.

Ony dénombre 6 omnipraticiens au 31 décembre 2021, dont 3 ont plus de 60 ans. L'un de ces médecins
a d'ailleurs recemment réduit son temps de travail et n'exerce plus que deux jours par semaine. Par
ailleurs, un médecin du territoire a totalement renoncé a I'exercice libéral il y a deux ans pour préserver
sa vie privée. Sur le plan de la dynamique, la densité d'omnipraticiens pour 10 000 habitants est en
baisse constante depuis 2018. Cela a eu un effet direct notamment sur le planning de gardes puisqu’ils
ne sont plus que quatre a les assurer sur le secteur Verteillac — Tocane Saint Apre.

Comparativement au territoire francais ou la densité de généralistes libéraux est de 8,6 pour 10 000

habitants et est relativement stable, sur notre territoire la densité de généralistes libéraux est de 5,4
pour 10 000 habitants et est en baisse.

L'évolution du nombre moyen d’actes par bénéficiaire est en léger recul sur le territoire de la maison
de santé bien que le nombre moyen d’actes par bénéficiaire soit déja inférieur a la moyenne nationale.

Donc la pression s’accroit sur les praticiens du secteur et les usagers ne peuvent pas bénéficier du suivi
dontils auraient besoin.

Le constat est sensiblement le méme pour les autres professions libérales de santé. La demande de
soins augmente et la charge de travail s'accroit.

Malgré I'installation de I'ESR, on peut aisément se rendre compte que I'acces aux soins pour les usagers
du territoire ne s'est pas amélioré. Et la situation risque méme de se dégrader si rien n’est fait car la
population est vieillissante et que la tension entre vie privée et vie professionnelle augmente pour les

professionnels déja installés. Il est donc urgent de travailler sur I'attractivité de notre territoire pour
Iinstallation de nouveaux professionnels de santé.

Dans I'espoir de lutter contre cette désertification médicale annoncée, les élus de la commune de Lisle

ont portés de longue date le projet de la maison de santé pluridisciplinaire avec le soutien de différents
professionnels de santé du secteur.
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Une maison bourgeoise du centre Bourg a été rénovée pour accueillir la maison de sante
pluridisciplinaire. L'équipe y est installée depuis juin 2019. Dans des locaux modernes et lumineux
répartis sur 3 niveaux et 355 m2, une large variété de professionnels de sante exercent.

Cet espace de travail pluridisciplinaire offre des conditions optimales d’exercice. Néanmoins‘en ce
printemps 2023, malgré le besoin urgent d’accueillir de nouveaux professionnels, les Iocau_x ‘afﬂchent
complets. Des échanges ont été initiés avec le conseil municipal et ceux des commune-s voisines pour
permettre |'identification et Ia préparation de nouveaux locaux pour faciliter I'accueil de nouveaux

professionnels de sante.

La maison de santé pluridisciplinaire de Lisle souhaite répondre aux aspirations de la noElvF.Ilt?
génération de médecins généralistes, 3 savoir une collaboration interprofessionnelle, la possibilité
d'une formation continue, une durée de travail décente dans le but de préserver sa qualite de vie.

2.1.1. Les profess -
Le fonctionnement de la maison de santé pluridisciplinaire de Lisle est assuré par :
- deux médecins généralistes a temps plein (avec le projet d'en recruter un 3éme) : Dr Alain Delgado
et Dr Laurent Blanche
- trois infirmiéres libérales conventionnées : Mme Laurine Labeyrie, Mme Audrey Verneuil et Mme
Coralie Millet ;
- quatre kinésithérapeutes conventionnés : Mme Laurence Denis, Mme Aude Mazieres, Mme
Dalbavie Pascaline et M. Chopy Fabien;
- une podologue : Mme Jessica Troniou ;
- une psychomotricienne : Mme Amélie Affagard ;
- une sage-femme : Mme Emeline Charles.

Une psychologue viendra compléter I'équipe en avril 2023.
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Les professionnels de santé sont adhérents de leur association (PSLPL) Pole de Santé Libéral
Pluridisciplinaire de Lisle, créée en 2015. En 2018, au moment de I'installation des nouveaux médecins

le bureau de I'association s’est renouvelé. Le Docteur Blanché a pris la présidence de celle-ci, le docteur

Delgado est devenu vice-président, Madame Affagard Amélie a été nommée secrétaire et Madame
Labeyrie Laurine est trésoriére.

En 2019, I'association a proposé une premiére version de son projet de santé.

Le collectif s’organise aussi grace a une Société Civile de Moyen (SCM). Cette SCM est le locataire de

I'immeuble de Lisle, et chaque professionnel sacquitte d'une cotisation mensuelle pour le reglement
des charges de fonctionnement.

La création d'une SISA viendra compléter cette organisation au premier trimestre 2023 pour répondre
aux besoins d'exercice coordonné entre les professionnels de la maison de santé.

Pour faciliter la coordination, la psychologue, Madame Sophie Gady a suivi la formation PACTE
proposee par I'EHESP et obtenu son dipléme en décembre 2022.
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Pour le bon fonctionnement de la structure, des réunions de concertation pluriprofessionnelles se
tiennent au minimum tous les mois (premier lundi du mois). Un calendrier semestriel est établi et
diffusé a tous les professionnels de la maison de santé. Ces réunions permettent de discuter de cas

patients. Elles font I'objet d’un ordre du jour et d’'un émargement.

L'équipe a en projet de se doter en 2023 d’un logiciel labellisé ASIP pour faciliter la transmission
d'information entre professionnels. Un benchmark des logiciels est en cours.
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Accueillir des professionnels de santé en formation est une volonté forte des différents praticiens. Cela
permettra, nous |'espérons, de présenter a nos futurs consceurs et confréres des conditions
attrayantes qe pratique en zone rurale. Les paramedicaux (kinésithérapeutes et psychomotricien)
accueille déja des stagiaires des écoles environnantes et poursuivront cette démarche au sein de la

X .l
maison médicale.

Le Dr Laurent Blanché est devenu maitre de stage de I'Université de Limoges pour les 2éme et 3éme
cycles. Ses stagiaires et ses remplagants seront hébergés gratuitement dans un appartement a
proximité immédiate de la maison de santé pluridisciplinaire.

La maison de santé pluridisciplinaire de Lisle est ouverte de 8h a 20h du lundi au vendredi et de 8h 3
12h le samed).

Chaque médecin dispose d’un secrétariat téléphonique. Ce dernier est joignable du lundi au vendredi

Les infirmieres sont joignables directement, tous les jours, de 7h a 20h
La sage-femme est joignable par téléphone ou via la plateforme Doctolib.

Un secrétariat sera mis en place a terme dans les murs de la maison de santé au ni

“accueil " prévu a cet effet. veau d'un espace

i ( : .
Les cons ion me in fer n n | f
ultations avec les edecins de la structure se feront uniquement sur re dez-vous. Toutefois
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secrétari 2deci i
riat transmettra la demande au médecin qui prendra les dispositions nécessaires. Les kinés
assurent les urgences respiratoires. |
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1 Gestjon de ~ontinuite des soins et participation a ia permanc 5 5C
Sur les plages d'ouverture du secrétariat téléphonique, en cas d'appels nécessitant un avis medical
immédiat, au moins un médecin sera joignable sur son téléphone portable pour peu qu'il ne soit pas
en visite dans une zone blanche.

En dehors des horaires d'ouverture du secrétariat téléphonique, la permanence des soins est assuree
par les gardes de secteur. Le Dr Laurent Blanché fait actuellement parti des 5 médecins généralistes

assurant la garde du secteur "Verteillac/Tocane".
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Avant l'ouverture de la maison de santé pluridisciplinaire de Lisle, les informa
horaires d'ouverture et les numéros de téléphones des différents praticiens de la structure ont fait
I'objet d'un encart dans le bulletin d'information de la commune. Ces informations sont également

affichées a I'entrée du batiment.

tions concernant les

Un site internet dédié a la maison de santé pluridisciplinaire de Lisle sert également a l'information des
patients concernant le fonctionnement et les diverses actualités de la MSP. Il est d’ores et déja possible
de prendre r$ndez-vous avec la sage-femme, Madame Charles, ainsi qu’avec le Docteur Blanché grace
au site internet.

Afinde faciiitEr I'acces des patients de la maison médicale a certaines spécialités comme la cardiologie,
la gynécologie, la chirurgie ou la dermatologie, deux bureaux seront mis a la disposition de praticiens
exterieurs paur une ou plusieurs demi-journées. Ils auront acces a I'outil informatique partagé de la

SP ainsi una I'tquipement médical nécessaire a sa pratique (table d'examen, électrocardiographe,

echographe, autoclave...).

I‘_:aqmpe’de I3 maison de santé pluridisciplinaire de Lisle a le désir de mener des actions de prévention

: a ::Iante en lien avec les problématiques du territoire. Par exemple des ateliers centrés sur le maintien

e l'autonomi j Age i ité iti
0r1|1|e du sujet dgée (entretien des capacites cognitives,

, | . prévention des chute
amenagement du domicile, sensorialité...). )

Ces projets se feront en équipe pluridisciplinaire pour favoriser I'echange de regard et de savoir.

| admadecine
L'utilisati i 5 al'é

: til saFlon d."u.n gutll de e-santé tel que PAACO/Globule est a I'étude par les intervenants de la maison
| e santé -plunfilscnplunalre. Le principal frein au développement de Ia télémédecine dans le secteur est
a mauvaise ceruverture reseau, avec non seulement une insuffisance de couverture 4G mais également

de i
S zones b\lah.ch‘es notamment sur les communes de Grand-Brassac, Paussac et Saint-Vivien Creyssac
et Bussac ou différents intervenants assurent régulierement des suivis a domicile.

S



) 31 N R 4 S A ~ martage e donna e
) 111 1 ldllg TS su = iMaie Uy U 25 & 2 8l =13

Conformément au référentiel fonctionnel du label "e-santé Logiciel Maisons et Centres de santé" V2,
le logiciel métier qui sera déployé permettra de gérer la liste des professionnels associés a |a prise en
charge du patient. Ainsi, apres accord du patient, tout ou partie de ses données médicales pourront

stre rendues accessibles a différents intervenants de la structure.

Un patient ou son représentant légal pourra consulter son dossier médical selon les modalités décrites
dans les articles R1111-1 3 R1111-8 du code de la santé publique : la demande doit se faire aupres du
professionnel concerné par les informations souhaités avec un acces au plus tot dans les 48 heures et
au plus tard dans les 8 jours suivant la demande.

Les données!me’dicaies dématérialisées seront stockées sur un serveur dans les murs de la maison de
santé pluridisciplinaire. Une information portant sur le traitement des données personnels des
patients sera visible dans les salles d'attente conformément au réglement général sur la protection des
données et suivant le guide pratique sur la protection des données publié par le conseil national de
I'ordre des médecins et la commission nationale informatique et liberté.

Fait a Lisle, le 8 mars 2023.

Mme Amélie Affagard Mme Laurine Labeyrie Mme Laurence Denis
Mme Emeline Charles Mme Audrey Verneuil

Dr Laurent Blanché

Mme Coralie Millet

Mme Pascaline Dalbavie
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